
２０２３年度 事業計画 

総論 

自 ２０２３年４月 １日 

至 ２０２４年３月３１日 

  部会長 新郷 孝廣 

 

スローガン 

『 新（シン）ＧＯ 』 

 

２０２３年度、部会長を拝命しました新郷です。ここ数年、コロナウイルス感染症の影響

により、世界は大きく変化し、人間の生き方、生活の仕方は様変わりしてしまいました。青

年部会も例外ではなく、昔の勢いや活気が失われたように感じております。少しずつウィズ

コロナが進んできた今年度、青年部会の活気を盛り返し、関係性を構築し直し、絆を深め直

す 1年としていきたいと思っております。 

『青年部会らしく』ありたいと思い、『青年部会らしい』とは何かと考えてみました。 

私が思う『青年部会らしさ』とは規則にとらわれ過ぎず、青年の心と若い発想を持ち、失敗

を恐れず前向きに思い切ったチャレンジをし、やりたいことができる場であること、そして

会員相互の親密なる交流があり活気に溢れていることではないかと思います。 

今年度は、やるべきことはしっかり成し遂げ、愉しむところは愉しみ、青年部会に入りた

いと思われる活動をし、愉しい一年だったと皆が思えるような年にして行こうと思います。

会員の皆様のお力添えを、心よりお願い申し上げます。 

 

 

青年部会活動方針 

１. 正副部会長会議 

①正副部会長会議は、部会長と副部会長の意見統一を図り、青年部会の円滑な運営のた

めに開催する。 

②正副部会長会議は、役員会への提出議題を事前に協議し、役員会の円滑な運営のため

に開催する。 

③正副部会長会議の総括責任者は、部会長とし、議長は副部会長が務め運営は総務広報

委員長があたる。 

④正副部会長会議は、部会長、直前部会長、副部会長、総務広報委員長で構成する。 

⑤正副部会長会議には、部会長が特に必要と認めた者のみ、オブザーバーとして出席で

きる。 

⑥正副部会長会議は、原則として役員会開催日の前週月曜日に事務局にて開催する。 

⑦役員会の 5日前までに議案を事務局まで提出すること。 

 



２. 総務広報委員会 

青年部会の活動を取りまとめる役割として、総会ならびに毎月開催される役員会を

主体的に設営・運営します。情報発信としては、青年部会の会員手帳を監修・発行

し、青年部会活動を円滑に進めるために名刺を作成致します。また、半田法人会の

会員であるメリットを内外に発信し、会全体のより一層の活性化を図ります。さら

には、新入会員を増やす活動をはじめ各事業に積極的に参加・協力します。 

① 総会・役員会の設営・運営 

② 半田税署長講演担当 

③ 会の福利厚生制度ならびに利点の発信・周知 

④ その他、会員拡大や租税教室、高校生フォーラムの協力 

 

３. 会員交流委員会 

会員同士が交流を通じ、会全体が活性化するために交流事業を実施します。本会お

よび青年部会 OBとの交流をはじめ、全国青年の集い（全国大会）や愛知県法人会

青年部会連絡協議会（以下、「青連協」という）の活動などの様々な事業への積極

的な参加を促し、交流を通じ絆を深め、会員企業ならびに会の持続的発展に寄与し

ます。また、税務知識の向上を図るため税務当局と協力し、内外に対して青年部活

動の発信に努めます。 

さらには、新入会員を増やす活動をはじめ各事業に積極的に参加・協力します。 

① 税務当局との交流事業の運営 

② 本会との交流 

③ 山形県で開催される全国大会の取りまとめ 

④ 新入会員歓迎会の開催、取りまとめ 

⑤ その他、会員拡大や租税教室、高校生フォーラムの協力 

 

４. 特別事業委員会 

法人会や青年部活動の更なる活性化のために、公益に参加可能な事業を計画し、法人会

や青年部会の存在や活動をより多くの皆様に周知いただき、また未入会員への呼びか

けができる活動に努めます。 

① 特別事業（公益事業）の開催 

② 高校生フォーラムの幹事 

③ その他、会員拡大や租税教室の協力 

 

５. 租税教育推進委員会 

小学生への租税教育活動の活性化のために、生徒児童に、より租税の意義や役割を正し

く理解し、社会や国の在り方を主体的に考える場を提供します。税関見学会をはじめ、

租税教室の取りまとめや、租税教室講師の育成、会員が租税教室へ積極的に参加できる



よう努めます。 

① 税関見学会の運営 

② 租税教室の開催、取りまとめ 

③ 租税教室講師育成講座の開催 

④ その他、会員拡大や租税教室、高校生フォーラムの協力 

 

６. 健康経営推進委員会 

青連協でも推奨している健康経営について推進するため、知識の向上を図るととも

に青年部会会員に取り組みを促します。また、法人会用の健康経営宣言の新たなる

獲得と実践のフォローを行います。女性部会主催の税を考える週間事業に参加・協

力します。さらには、新入会員を増やす活動をはじめ各事業に積極的に参加・協力

します。 

① 健康経営に関する研修会の開催 

② 健康経営に関する事業の企画・開催 

③ 本会主催の税を考える週間事業への参加・協力 

④ その他、会員拡大や租税教室、高校生フォーラムの協力 

 

７. 高校生フォーラム 

青年部会がワンチームとなり活性化するために、高校生に納税の意義や、社会や国の在

り方などを主体的に考え学べる場として、高校生フォーラムを、正副部会長が主幹事と

なり、各委員会役員オール青年部会で運営し、今後知多半島全土の高校生に拡がるよう

更なる発展に努めます。 

① 会員向け高校生フォーラムの説明会 

② ファシリテーター養成講座の開催 

③ 高校生フォーラムの企画・開催 

 

≪数値目標≫ 

１． 新入会員 30社獲得 

２． 健康経営宣言を青年部会会員企業 30%獲得 

 

以上、７つの方針で各種事業を計画、推進し 2つの数値目標達成に向けた取り組みを行っ

て参ります。 

青年部会員の皆さま、多大なるご支援、ご協力のほど宜しくお願い申し上げます。 

 


